
  

 

 

 

 
 

 

Publications de l’équipe de FAROS Institut 
 

1. Livres  

• Génération Y, mode d’emploi, intégrez les jeunes dans l’Entreprise ! Par Catherine TANGUY, Daniel 
OLLIVIER, Editions DEBOECK, Collection Management en pratique, édition initiale 2008, 2ème édition 
actualisée et enrichie (2012). 

• Les outils du développement personnel pour manager – Méthodes, Modèles, Repères, ouvrage 
collectif sous la direction de Stéphanie BROUARD et Fabrice DAVERIO, Éditions EYROLLES 
(septembre 2010). Un chapitre écrit par Catherine TANGUY.  

• Ethique et Inter-génération, par Serge GUERIN, Nicole RAOULT, François GUERIN, Frédérique 
BENARD, Carole GADET, Pascal GUILLEMIN, Bénédicte PILAT, Michel BLONDEL, 
Sophie MAURANGES, Catherine TANGUY, Éditions IDRAC, Collection Regards croisés sur l’Ethique 
2010 

2. Mémoire  

• Le coaching : Une histoire de frontières, mémoire de certification présenté en 2008 (International 
MOZAIK). 

3. Articles  

• Croyances du dirigeant, facteur d’acculturation ou moteur de performance ? Catherine TANGUY,  
ICF 2011. 

• Et si les chercheurs d’aujourd’hui étaient les dirigeants de demain ? Émergence d’une nouvelle 
génération de managers issus de la recherche, article collectif en ligne sur internet. 

 

4. Vidéos  

• L’histoire du réverbère, par Claudine CLERICI et Catherine TANGUY  

• Le coaching individuel, par Claudine CLERICI 

• Le coaching d’équipe, par Catherine TANGUY 

• Comment de petites actions produisent souvent de grands effets, par Claudine CLERICI 

• De l’absolue nécessité de créer un espace de valeur ajoutée dans nos Entreprises, par 
Catherine TANGUY. 

5. Revue de presse 

• Articles liés à la Génération Y : Arts et métiers magazine, Challenges, Femina, Vingt minutes, 
La Gazette des Communes, Anjou ECO… 
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